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Algemeen Bestuur — OCMW-personeel — Bekrachtiging formatie - Goedkeuring gezamenlijk
organogram

Aanwezig

Koen Loete, Filip Smet, Ann Van den Driessche, Gertjan Blomme, Christophe De Waele, Geert Inslegers, Isaura Calsyn,
Christophe Van Goey

Verontschuldigd

Meike Van Grembergen

BEVOEGDHEID

De OCMW-raad is bevoegd op grond van artikel 161 van het decreet lokaal bestuur.

Op grond van artikel 78 van het decreet lokaal bestuur kan de OCMW-raad de bevoegdheden inzake
gemeentelijke reglementen i.v.m. personeelsaangelegenheden, de personeelsformatie en het
gezamenlijk organogram delegeren aan het vast bureau.

Bij OCMW-raadsbeslissing van 19 april 2021 werd de bevoegdheid inzake gemeentelijke
reglementen i.v.m. personeelsaangelegenheden, de personeelsformatie en het gezamenlijk
organogram gedelegeerd aan het vast bureau.

JURIDISCH KADER

OCMW-raadsbeslissing van 17 februari 2020 houdende wijziging van de OCMW-raadsbeslissing
van 18 november 2019 waarbij het gezamenlijk organogram voor stad en OCMW werd goedgekeurd
met ingang van 1 december 2019 evenals de aanpassing van de personeelsformatie van het statutair
en het contractueel personeel van het OCMW, zoals aangepast en gewijzigd tot op heden

GERELATEERDE SDG
SDG16 Vrede, veiligheid en sterke publieke diensten

MOTIVERING
Bij zijn beslissing van 10 juni 2025 ging het vast bureau akkoord met volgende aanpassingen aan
de formatie van het OCMW en het gezamenlijk organogram:

INTERNE ORGANISATIE

diensthoofd interne organisatie: +1FE
dienst personeelszaken

stafmedewerker personeelsbeleid: +1,5FE
preventieadviseur +1FE

WELZIJN & (SAMEN)LEVEN

Welzijn

sociale dienst

maatschappelijk werker + 2 FE

Bij beslissingen van 3 en 10 juni 2025 ging het college van burgemeester en schepenen akkoord
met volgende aanpassingen aan de formatie van het stadsbestuur en het gezamenlijk organogram:

INTERNE ORGANISATIE

diensthoofd interne organisatie: -1FE
dienst personeelszaken

stafmedewerker personeelsbeleid: -1,5FE
preventieadviseur -1FE
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eeklo

VEILIGHEID

Preventie

Noodplanningscodrdinator

De functie wordt voorzien op niveau Ala -A2a en wordt uitdovend/geschrapt op niveau B1-B3 bij
invulling functie op niveau A1a — A2a.

Na feedback door de andere gemeenten die via een samenwerkingsovereenkomst eveneens
gebruik maken van de noodplanningscodérdinator, wordt de voorgestelde upgrade naar A1a-A2a —
niet ingevoerd en wordt deze formatiewijziging niet bekrachtigd.

Door het delegatiebesluit van de OCMW-raad van 19 april 2021 moet het vast bureau het
gezamenlijk organogram goedkeuren, nu deze wijziging ook met de vakorganisaties werd
besproken.

ADVIES
De vakorganisaties verklaren zich akkoord zoals vermeld in bijgevoegd protocol van het bijzonder
comité van 27 juni 2025.

VOORSTEL VAN DE DIENST
Artikel 1
Het vast bureau neemt kennis van de wijzigingen aan het organogram van het stadsbestuur.

Artikel 2
Het vast bureau bekrachtigt zijn beslissing van 10 juni 2025 en keurt de aanpassingen aan het
gezamenlijk organogram goed met ingang van 1 augustus 2025.

BESLISSING
Artikel 1
Het vast bureau neemt kennis van de wijzigingen aan het organogram van het stadsbestuur.

Artikel 2
Het vast bureau bekrachtigt zijn beslissing van 10 juni 2025 en keurt de aanpassingen aan het
gezamenlijk organogram goed met ingang van 1 augustus 2025.

Namens het vast bureau

Christophe Van Goey Koen Loete
algemeen directeur wd. voorzitter

Voor eensluidend uittreksel:
voor de voorzitter,
de algemeen directeur wd.
(artikel 279 decreet lokaal bestuur)

== Ondertekend door
= Christophe Van Goey
Algemeen directeur wd.
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